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OBJETIVO(S) DE LA REUNION: COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL

INTERNO

TEMAS TRATADOS

Siendo las 4:00 PM del 31 de marzo de 2022 se procedid a iniciar la reunion del Comité Institucional de
coordinacion de Control Interno el cual tuvo el siguiente orden del dia:

Verificacion del Quorum

Indicadores
Plan de Mejoramiento
Proposiciones y Varios

NS WN =

Aprobacion Documento Politica de Riesgos
Resultados Control Interno Contable
Informe Sistema de Control Interno

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Revisar el documento y hacer las | Los asistentes

sugerencias que consideren necesarias

Plazo hasta el lunes 4 de abril

de 2022.

CONCLUSIONES

1. Se procede a verificar el quorum, indicando por parte del jefe de la Oficina de Control Interno
que el sefor director no puede asistir y en su representacion estara la Doctora Mariela Lugo,
asesora de direccion. También asiste como invitado el ingeniero Omar Villareal, Coordinador del

grupo de Sistemas.

2 La doctora Alejandra Hurtado, informa que el documento Politica de Riesgos fue enviado,
con anticipacién, para su revision y sugerencias, pregunta si hay propuestas en torno a su

contenido.

El asesor Diego Felipe Moreno informa que no ha pedido leer el documento al igual que otros

asistentes.

Dado que la mayoria de los asistentes no han tenido la oportunidad de leer el documento se fija
plazo hasta el lunes 4 de abrir para hacer las observaciones e incluirlas en el documento.

Una vez incluidos las observaciones se dara por aprobado el documento.

3 Resultado de Control Interno Contable

El doctor Juan Manuel Manrique expone la calificacion que obtuvo la entidad, haciendo una previa
explicacion de la metodologia utilizada por la Contaduria General de la Nacién. La calificacion
alcanzada por el archivo General se encuentra dentro del Rango 4-5, la calificacion obtenida por la
entidad fue de 5, logrando ubicarse en el criterio de Eficiente. Adicionalmente sefialé los puntos que
destacan la gestion realizada para obtener esta calificacion:
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. Las cifras que contienen los Estados Financieros, reportes y soportes contables se
encuentran soportadas en los datos que suministran los grupos que reportan informacion contable y
financiera, cumpliendo con las caracteristicas de la informacion.

. Se reporta la informacion contable y financiera oportunamente en el SIIF NACION Y CGN.
. Los aplicativos que soportan la gestion financiera y contable (SIIF-NACION) controlan en
tiempo real las operaciones de hechos econémicos.

¢ Se reporta la informacion contable y financiera oportunamente en el SIIF NACION Y CGN.
. Se realiza seguimiento a los riesgos contables identificados.

4. Informe Sistema de Control Interno

El Dr. Manrique presenta el resultado de la evaluacion al estado del Sistema de Control Interno
correspondiente al segundo semestre de 2021, en el que la entidad alcanzé una calificacion del
98%.

5. Indicadores

El Dr. Manrique expone que la matriz de despliegue cuenta actualmente con 35 indicadores,
caracterizados asi: 1 de calidad, 26 de eficacia y 8 de eficiencia.

Revisada la clasificacion de cada uno de los indicadores, se identifica que los 8 indicadores que
fueron clasificados como indicadores de eficiencia, no corresponden a indicadores de este tipo, sino
que pertenecen a indicadores de calidad, eficacia y oportunidad, conforme a Ia formulacién
establecida para los mismos.

El 20% de los indicadores, correspondiente a 8 indicadores arrojan resultados superiores al 100%,
por lo cual, es necesario revisar la formula, meta o linea base definida por parte de los lideres de
proceso.

Para finalizar este tema, se hacen varias recomendaciones con el objeto de mejorar los indicadores
de la entidad.

6. Planes de mejoramiento

Realizado el ultimo seguimiento trimestral en el mes de marzo de 2022, al cierre de acciones de las
vigencias 2020 y 2021, se encuentran suscritos 13 panes de mejoramiento, de los cuales 3 se
encuentran con acta de cierre, 4 con evidencias a 15 de febrero, 5 sin evidencias a la misma fecha,
y uno con control de advertencia.

La Oficina de Control Interno hizo un reconocimiento a las Subdireccion de Patrimonio, a la Oficina
Asesora Juridica y al Grupo de Gestion Humana por el cumplimiento de su respectivo plan de
mejoramiento.

La Secretaria general hace un llamado para que todos los responsables de plan de mejoramiento
den cumplimiento a los requerimientos para asi evitar futuras sanciones o procesos disciplinarios.

No se presentan ni proposiciones ni varios.

No siendo mas y agotado el orden del dia se da por terminada la reunién siendo las 5:00 PM.

ANEXOS
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Registro de Asistencia

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO / ENTIDAD

JORGE A. CARRASQUILLA

Jefe Oficina asesora juridica
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ANDREA PAOLA PRIETO

Secretaria General

[N T+

ADELA DIAZ ACUNA

Subdirectora SNA/TIADE

AN

ALEXANDRA HURTADO Jefe Oficina Asesora de : _
Planeacion , /7
PAULA CAROLINA VILLAMIZAR Subdirectora de AT y Proyectos i - '
s A <Za N
LAURA SANCHEZ ALVARADO Subdirectora de Patrimonio 7 5

Ktmnoldiucba

DIEGO FELIPE MORENO

Asesor Direccion General

J

MARIELA LUGO

Asesora Direccion General

LERLLL

GLORIBEL RODRIGUEZ

Asesora Direccion General

JULIAN BORDA

Asesor Direccion General

(

OMAR VILLARREAL

Coordinador Grupo de Sistemas

JUAN MANUEL MANRIQUE

Jefe Oficina de Control Interno

CARLOS ALBERTO CALDAS

Oficina de Control Interno
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REGISTRO DE ASISTENCIA
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FECHA: /L(p# 20> FL - Zeozes [HORAINICIO: 2

AREA(S) QUE COORDINA(N) LA ACTIVIDAD:
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TEMATICA(S) A TRATAR:

Clausula de confidencialidad: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y del Archivo General de la Nacion no divulgar informacion alguna o usaria en propésito diferente al de este
que haya lugar. Lo antenor en cumplimiento de las politicas de seguridad de la informacion del Archivo General de la Nacion ( Ley 1581 de 2012, reglamentada por el Decreto 1377 de 2013).
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