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PERIODICIDAD

Obligaciones ejecutadas X100 Jefe Oficina
Avance Presupuestal | EFICIENCIA Apropiaciuon vigente % 100% 92% SIIF Asesora de MENSUAL
Direccionamient Definir, aplicar y valorar la estategia de la entidad para Planeacion
. garantizar el cumplimiento de la misién y vision aplicando | GES
o Estrategico una gestion por procesos
Indi Cantidad de solicitudes tramitadas en el periodo Base de Datos Secretaria
IPQRSD-Indice de EFICIENCIA . — X 100 % 100% 56% TRIMESTRAL
atencon de PQRSD Cantidad de solicitudes para respuesta PQRSD General
Gestion de Manejar técnicamente los documentos considerados como EFECTIVIDA Mantenimientos ejecutados ' Informes de | Coordinador Grupo
Recursos Patrimonio documental en cada una de las fases de su GRF Mantemiento Efectivo D Mantenimientos programados % 100% 100% ejecucion de Recursos TRIMESTRAL
Fisicos ciclo vital, para su conservacion y consulta de informacion. contractuales Fisicos
Total de dias respuesta efectiva entre
Coordinar y asesorar los asuntos juridicos de la entidad terminos del periodo evaluado Base de datos de | JEFE OFICINA
Gestion Juridica |  segun las competencias de las diferentes areas que | GJU Oportunidad respuesta | EFICIENCIA Total dias plazo para respuestas % 100% 79% \utelas 2019 ASESORA TRIMESTRAL
integran el Archivo General de la Naci6n en el periodo evaluado JURIDICA
Oportunidgd n'l_gnsual de # de procesos publicados en el mes 100 , ) ) Base‘ d? datos de | JEFE OFICINA
la publicacién de EFICIENCIA de procesos programados % 100% 100% seguimiento a los ASESORA TRIMESTRAL
procesos contractuales en el PAA para el mes procesos JURIDICA
) Adelantar la compra de bienes y servicios para satisfacer Estado d
Gestion las necesidades del Archivo General de la Nacion (AGN) Gco R # de procesos adjudicados ; ado ‘ etprqceso JEFE OFICINA
Contractual | atendiendo los procesos y procedimientos establecidos en A"anccfedifcdé‘ég:ac'°” EFICIENCIA de procesos programados en % 100% 95% Tvg’nn;uiﬁlgg Y|  ASESORA TRIMESTRAL
el reglamento y la normatividad vigente p el PAApara el mes anu JURIDICA
Adquisiciones
Estado de proceso
# de procesos abiertos . JEFE OFICINA
Avance de apertura de | o encja e procesos programados * 100 % 100% 98% de contrataciony | " qpapa TRIMESTRAL
proceso Plan anual de
en el PAA para el mes . JURIDICA
Adquisiciones
Contribuir al mejoramiento de la funcién archivistica a los
Gestion de entes obligados, a través de la asistencia técnica y la - Valor en ventas de los contratos realizados
Servicios gestion de proyectos archivisticos, garantizando la | GSA Cumplmiento de ventas | gp|c)gncia en el periodo 100 % 100% 98% Base dedatos | SUBDIRECTORA| 1y iesTRAL
L cenibilidad de las actividades del Archivo General de la en el periodo Valor en ventas proyectadas en el periodo carpeta GAP SATPA
Archvisticos S0s Nacion por describir
Cajas 0 'egajos -
) Coordfinador
Manejar técnicamente los documentos considerados como Descrincion del Acervo Cantidad de cajas y/o legajos descritos dezcr:ta: gg el Grupo de
Patrimonio documental en cada una de las fases de su P EFICACIA X100 % 100% 100% p Organizacién MENSUAL

AdminictrariAn

ciclo vital, para su conservacion y consulta de informacion.

documental del AGN

Cantidad de cajas o legajos planeados
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del Acervo AAD 3
Documental Evaluacion y # de solicitudes resueltas .
! . . convalidacion de tablas — e , X 100 . Coordinador Grupo
. tsa“Sfadce’ las ”eces'dda‘f‘;s dﬁ 'OSg'“dadfg"T' ’:\f”‘?? 10 | de retencion documental | EFICIENCIA de solicitudes rectbidas por trimestre y % 100% 37% RIZQ'S;E;O";@:D de Evaluacion | TRIMESTRAL
interesadas y usuarios del Archivo General de la Nacion. y tablas de valoracién pendientes del trimestre precedente salida y Documental
documental
; ; i Cobertura de # de departamentos y distritos capacitados Base de datos del .
Planear, coordinar y fortalecer el Sistema Nacional de o N P Y P X100 : Coordinador del
- - - 0, 0, 0,
Administracion | Archivos, a través de la articulacion con los grupos de 1 Cgprﬁsgfgfgaﬁracnﬁg/::a'fa EFICACIA # de departamentos y distritos existentes " 100% 6% | fS|sterr_1’a dseNA Grupo GAD TRIMESTRAL
del Sistema valor mediante los procedimientos de: capacitacion; ST SATSTACCIOT G niormacion
Nacional de aS|§tenC|a tg‘cnlc._a;.lacor_npanant\lelnto a gru;_)osdetl?lcos; ASN cliente en la aplicacién # de encuestas diligenciadas X100
. Inspéccion, vigilancia y control, promoviendo la de los procedimientos a # # de encuestas aplicadas Formato encuesta | Coordinador del
. .z . .z 0, 0, 0,
Archivos implementacién y modernizacion de la 12 | cargo del Grupo de EFICACIA % 100% 100% de satisaccion Grupo GAD TRIMESTRAL
politica archivistica en la nacion. Articulacion y desarrollo
dal SNIA
Gestion de Generar e implementar planes, proyectos, estrategias y % de solucién de # de soportes resuelto Subdirectora de
Infraestructura | soluciones tecnolégicas para el fortalecimiento estratégico| GIT 13 requerimientos de EFICACIA - — X 100 % 100% 96% Mesa de Servicio | Tecnologias de la TRIMESTRAL
. . o . numero total de soportes solicitados por mesa de ayuda . .
tecnolégica de la entidad. servicios tecnologicos informacion
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